CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI
Nome GRAZIA MARCONCINI
Data di Nascita 15/09/1969
Qualifica FUNZIONARIO

Amministrazione

COMUNE DI PONSACCO

Incarico Attuale

RESPONSABILE DEI SERVIZI SOCIO-EDUCATIVI - PUBBLICA ISTUZIONE -
CULTURA - BIBLIOTECA

Numero telefonico 0587/738254
dell’ufficio
Fax dell’Ufficio 0587/733871

E-mail istituzionale

marconcini@comune.ponsacco.pi.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

DIPLOMA DI LAUREA IN GIURISPRUDENZA

Altri titoli di studio e
professionali

ABILITAZIONE AL PATROCINIO LEGALE AVANTI LA PRETURA

ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI AVWOCATO CONSEGUITA PRESSO LA
CORTE D’APPELLO DI FIRENZE — ANNO 2000

DIPLOMA DI MATURITA’ SCIENTIFICA

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

ESERCIZIO DELLA PRATICA FORENSE C/O STUDIO CIVILISTA, PENALISTA E
TRIBUTARISTA

RESPONSABILE DEI SERVIZI SOCIO/ EDUCATIVI — COMUNE DI PONSACCO
DAL 1999 AL GIUGNO 2004

MEMBRO DELLA SEGRETERIA TECNICA DELLA CONFERENZA DEI SINDACI -
ASL VALDERA ANNI 2002 E 2003

MEMBRO DELL'UFFICIO DI SUPPORTO GIURIDICO ALLE GESTIONI
ASSOCIATE DELLA VALDERA DAL 2005 AL 2007

RESPONSABILE DEL SETTORE “AFFARI GENERALI” — INCARICATO DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA - COMUNE DI PONSACCO DAL GIUGNO 2004
AL LUGLIO 2019




RESPONSABILE DEI SERVIZI SOCIO-EDUCATIVI - PUBBLICA ISTUZIONE -
CULTURA — BIBLIOTECA — COMUNE DI PONSACCO DAL LUGLIO 2019 AD

0GaGlI
Capacita linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto
FRANCESE BUONO BUONO
INGLESE SCOLASTICO SCOLASTICO

Capacita nell’uso delle
tecnologie

USO CORRENTE DI OFFICE, INTERNET E POSTA ELETTRONICA

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni ecc)

AGGIORNAMENTO ANNUALE E COSTANTE SULLE MATERIE DI
COMPETENZA TRA CUI:

2000 REGIONE TOSCANA L.R. 72/97 “UNA VISIONE SISTEMICA
PER LA PROGETTAZIONE SOCIALE” — Corso di formazione per
Operatori delle Segreterie Tecniche delle Conferenze dei Sindaci

2001 SCUOLA SUPERIORE SANT’ANNA DI PISA “PROGETTO DI
FORMAZIONE PERMANENTE “Ricostruire la cittadinanza”

2007 PONTEDERA — FORMAZIONE ASSOCIATA ZONA VALDERA
“LO SVILUPPO DELLA LEADERSHIP”

2009 PONTEDERA — UNIONE VALDERA “Contrattualistica degli
Enti locali relativa a servizi e forniture”

2009 PONTEDERA — UNIONE VALDERA “Il procedimento
amministrativo alla luce delle novita introdotte dalla Legge n. 69
del 2009”

2010 PONTEDERA — UNIONE VALDERA “La contrattualistica degli
Enti locali relativa a servizi e forniture”

2012 PONTEDERA — UNIONE VALDERA “Le novita introdotte agli
appalti, con particolare riferimento alle procedure in economia”

2012 PONTEDERA — UNIONE VALDERA “Le novita in materia di
acquisti nella PA dopo i recenti provvedimenti in tema di
Spending Review e Workshop sull’utilizzo del Mercato
Elettronico”

2012 REFORM — PROVINCIA DI PISA “PROCEDURE PER
AFFIDAMENTI DI SERVIZI E FORNITURE IN ECONOMIA DOPO LA
SPENDING REVIEW”

2012 FIRENZE - BARUSSO FORMAZIONE “LA NUOVA RIFORMA
DELLA LEGGE 241

2014 PONTEDERA — UNIONE VALDERA “GLI APPALTI DEI COMUNI
DOPO LA LEGGE 89/2014 ED IL D.L. 90/2014- PUBBLICA




AMMINISTRAZIONE

2014 PONTEDERA — UNIONE VALDERA “L’APPLICAZIONE DEL
D.LGS. 33/2013”

2014 PONTEDERA — UNIONE VALDERA “ANTICORRUZIONE:
OBBLIGHI, ADEMPIMENTIE RESPONSABILITA” PREVISTI DALLA L.
190/2012 PER GLI ENTI LOCALI”

2015 PONTEDERA -UNIONE VALDERA “IL BANDO —TIPO PER
L’AFFIDAMENTO DI CONTRATTIPUBBLICI SI SERVIZI E FORNITURE
E LE NUOVE DIRETTIVE APPALTI N. 24 E 25/2014”

2015 PONTEDERA -UNIONE VALDERA — “CENTRO Studi Enti
Locali” — “L’attribuzione di vantaggi economici da parte della
P.A"

2016 UNIONE VALDERA - “GESTIONE APPALTI REFEZIONE
SCOLASTICA”

2016 UNIONE VALDERA — “IL NUOVO CODICE DEI CONTRATTI
PUBBLICI — LA DISCIPLINA DEI SERVIZI E FORNITURE NEL D.LGS.
50/2016”

2017 FIRENZE “CALDARINI E ASSOCIATI” -“l CONTRATTI PER
L’AFFIDAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI, CULTURALI E SPORTIVI NEI
COMUNI” —Appalti e Convenzioni dopo il Decreto Correttivo del
Nuovo Codice dei Contratti Pubblici D.Lgs. 50/2019

2017 CALCINAIA “SELF”- “CODICE APPALTI: COSA CAMBIA CON IL
DECRETO CORRETTIVO”

2018 FIRENZE “CALDARINI E ASSOCIATI” - “Mepa — corso
operativo di aggiornamento”

In possesso della “Formazione obbligatoria per titolare di imprese
alimentari e responsabile dei piani di autocontrollo di attivita
alimentari complesse” 16 h — Anno 2019




